Profil spoloénosti

Vedenie nasej firmy povazuje riadenie a zabezpecéenie kvality vo firme za prioritny ciel pri
stale narastajucich poziadavkach trhu doma i v zahraniéi. K splneniu tohto hladiska nam
napomaha aj systém manazérstva kvality v zmysle poziadaviek 1SO 9001:2000.

Plnenie Specifickych uloh stavebnej firmy je podmienené spravnym vyberom persondlu. Preto
kladieme velky déraz na personalistiku. Vyber pracovnikov a ich riadenie su priority, ktorym
venujeme najviac ¢asu a usilia. Vychovu a vzdelavanie pracovnikov zabezpecujeme
pravidelnymi Skoleniami, ktoré vykonavame bud’ vlastnymi kapacitami alebo externymi
Skolitefmi. Do vzdelavacieho procesu riadiacich a hospodarskych pracovnikov vkladame prvky
PROJEKT MANAGEMENTU a MANAGEMENTU KVALITY, ktoré su v kazdom smere
nevyhnutnym predpokladom pre rychlu a kvalitnu realizaciu diela.

Realizaciu stavieb vacsieho rozsahu nasa spolo¢nost zabezpecuje formou
konzorcia, ktoré zastresuje.

Kapacity, ktorymi spolo¢nost disponuje:
Riadiaci pracovnici: 18 prac.
Robotnicke profesie, remesla: 147 prac.

Personalna struktura :
THP pracovnici:

Vedenie konzorcia - 3 manazeéri
Divizia 01 - 2 ved. prac.
Divizia 02 - 1 ved. prac.
Divizia 03 - 1 ved. prac.
Divizia 04 - 2 ved. prac.
Divizia 05 - 1 ved. prac.
Divizia 06 - 2 ved. prac.
Divizia 07 - 3 ved. prac.
Divizia 08 - 1 ved. prac.
Divizia 09 - 2 ved. prac.

Pracovnici HSV, PSV, remeselnici:

Stavebné prace - 25-30 prac.

Vyskové prace - 35-40 prac.
Divizia01 - 7 prac.
Divizia02 - 3 prac.
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Divizia03 - 6 prac.
Divizia04 - 5 prac.
Divizia05 - 4 prac.
Divizia 06 12 prac.
Divizia 07 - 10 prac.
Divizia08 - 10 prac.
Divizia 09 - 20 prac.

Zakladné technické vybavenie:

- ndkladna doprava
- fahka ( osobné ) doprava
- terénny automobil
- ramenovy nakladac
- stavebna mechanizacia
- fasadne priestorové pojazdné
- leSenie
- stavebny vytah
- naklada¢ UNC
- debnenie
- zdvihacie mechanizmy
- pomocny stavebny material

Pocet pracovnikov a stavebnej techniky je v pripade vacsieho rozsahu prac doplneny.
Jednotlivé divizie disponuju vlastnym technickym vybavenim, ktoré je Specifické pre kazdu z
nich.

Sposoby realizacie:

Vyber spbsobu realizacie zavisi predovSetkym od rozsahu stavebného diela a konkrétnych
poziadaviek zakaznika. Nasa spolo¢nost preferuje systém vyssSieho dodavatela stavby vratane
inZiniersko-investorskej, kontraktorskej a realizanej ¢innosti.

Pri dodavkach vacsieho rozsahu pésobime ako konzorcium a zabezpecCujeme realizaciu v plnej
miere vlastnymi kapacitami bez subdodavatelov.
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